ZMLUVA O PODMIENKACH SPOLUPRACE RPZ/BA/01/03/2019/AKA
podla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb., Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov medzi:

Obchodné e Viacicelové zariadenie
: [ RO VaV Akademy, s.r.o. 2. Organizacia: pre seniorov
A . S Kukutinova 2970
Sidlo: Hlavna 50, 080 01 PreSov Sidlo: 022 01 "Eados
1€o: 46 106 723 1€o: 42391385
DIC: 2023254475 DIC:
hDr. ili lakova
zast.: Ing. Jaroslav Vybostek, PhD. konatel zast.: P D_r et
riaditetka
bankové ‘ £ kit ’
spojenie: VUB, a.s. bankové spojenie: Prima banka Slovensko
Y e o SK
& Gétu: SK33 0200 0000 0028 9234 5256 &. Gctu: 0756000000007797722001
dalej ako ,VaV" dalej ako ,Zariadenie”
Clanok I.

Predmet spoluprace

1.1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava podmienok spoluprdace medzi VaV a Zariadenie pri zabezpedeni praxe Gcastnikov
vzdeldvacieho programu /kurzu/,Odborné &innost rozvoj pracovnych zruénosti ® (dalej ako ,G&€astnik™), ktory realizuje
VaV.
Clanok II1.
Doba a podmienky spoluprace

2.1. Tato zmluva sa uzatvéra na dobu uréita do 8.4.2019 odo dfia podpisu tejto zmluvy v ¢asovom rozsahu podla bodu

2.2,

2.2. Zariadenie sa zavézuje poskytnat spolupracu VaV po&as konania vzdeldvacich programov /kurzov/ v terminoch ich
konania v zavislosti od formy vzdeldvacich programov/kurzov/ v rozsahu podla Modulu B podla bodu 2.3., ktory
zodpoveda ¢asovému rozvrhu jednotlivych vzdeldvacich programov /kurzov/podfa ucebnej osnovy.

2.3. Vzdeldvaci program /kurz/ ,Odborna &innost rozvoj pracovnych zruénosti® sa podla rozhodnutia MPSVaR
realizuje kombinovanou formou v rozsahu 150 hodin

v Modul A - teoreticka ¢ast kombinovanou formou v rozsahu 110 hodin,
—— Modul B - prax prezenénou formou v rozsahu 40 hodin. - =
2.4. Prax bude prebiehat v priestoroch Zariadenia na adrese: Kukuéinova 2970, 022 01 Cadca
2.5 Zmluvné strany mdzu od zmluvy odstipif len v pripade podstatnych porudeni zmluvy podla § 345 zdkona &

513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik.
Clanok III.
Odplata
3.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze spolupraca bude poskytovana na zéklade tejto zmluvy bezodplatne.

Clanok IV.
Prava a povinnosti zmluvnych stran pri spolupraci
4.1. VaV sa zavazuje pre Zariadenie:

a) poudit Géastnikov vzdeldvacieho programu /kurzu/, aby dodrZiavali organizadny a pracovny poriadok
Zariadenia a tiez pravidla povinnej hygieny a spravania sa k prijimatelom socialnej sluzby,

b) predloZit menny zoznam G&astnikov praxe, tlagivo na evidenciu dochadzky (&astnikov a tlativo na potvrdenie
o absolvovani praxe,

c) oboznamit (&astnikov o povinnosti zachovdvat mitanlivost o skutonostiach, o ktorych sa dozvedeli v
stvislosti s ich G¢asfou na vzdeldvacom programe /kurze/, a zverejnenie ktorych by mohlo Zariadeniu
spbsobit $kodu,

d) oznamit pocet GCastnikov vzdeldvacieho programu/kurzu/ vhodnym spdsobom pred zadatim jednotlivych
vzdelavacich programov /kurzov/.

4.2. Zariadenie sa zavdzuje pre VaV:
a) umoznit vstup G&astnikovi vzdelavacieho programu/kurzu/ na jednotlivé oddelenia v zariadeni, na ktorych
bude realizovana prax.
b) umoZnit G&astnikom vykonanie praxe v rozsahu 40 hodin praxe na 1 (&astnika, za U&elom rozvijania ich
praktickych zruénosti a predpokladov pre odborni &innost rozvoj pracovnych zru€nosti &innostami
Specifikovanymi v prifohe €. 1 tejto zmluvy,



4.3.

5.1.
5.2.
5.3,

5.4.

5.5.
5.6.
7

c) zabezpeéit primerané podmienky zabezpetujlice riadne a bezpeéné vykondvanie praxe, najma poskytnutim
véeobecne &tandardnych pracovnych podmienok pre vykondvanie praxe, oboznamit Géastnika praxe so
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi a predpismi na zaistenie
bezpe&nosti, ochrany zdravia pri vykonavani praxe a ochrany pred poZiarmi s vypracovanim
zaznamov najneskér v dei nastupu na vykonavanie odbornej praxe,

d) zadavat Glohy U&astnikovi vzdeldvacieho programu /kurzu/ v ramci Specifikdcie jeho pracovného miesta
v rémci praxe, uréit druh a spdsob ziskavania praktickych skusenosti potas vykondvania praxe, tak ako si
uvedené v prilohe ¢. 1,

e) zabezpetit pracovnikov, ktori prax povedq,

f)  oboznamit G&astnikov s vhodnym pracovnym odevom, ktory si G€astnici zabezpetia na vlastné naklady,

g) viest evidenciu dochadzky U&astnikov na tlative poskytnutom VaV a vydat Gcastnikovi praxe potvrdenie
o absolvovani praxe na tlacive poskytnutom vaV,

h) oznamit telefonicky nedéast U€astnika na vykondvani praxe alebo jeho pred¢asné ukonéenie vykondvania
praxe najneskér do dvoch pracovnych dni od vzniku tejto skutocnosti, ako aj iné skuto&nosti, ktoré mézu
ovplyvnit zavizky vyplyvajice z tejto zmluvy najneskér do 15 pracovnych dni odo dfia vzniku tychto
skuto¢nosti kontaktnej osobe podlfa bodu 5.5.

Tak ako vyplyva z predmetu spolupréce, jedna sa o opakujlice plnenia zmluvnych povinnosti.

Clanok V.
Zaverecné ustanovenia

Zmena tejto zmluvy je moZna iba pisomnou dohodou zmluvnych stran.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych po jednom rovnopise obdrZi kazda zmluvna strana.
Vo veciach neupravenych touto zmluvou sa zmluvny vzfah spravuje prislusnymi ustanoveniami zakona &.
513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich predpisov a ostatnych stvisiacich véeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

Zmluvné strany prehlasujli, Ze ich véla vyjadrena v tejto zmluve je véaZna, slobodna a urtitd, ze prejavy vole
obidvoch zmluvnych stréan sl dostatotne zrozumitelné, a tato zmluva nebola uzatvorend v tiesni ani za inak
nevyhodnych podmienok. Na znak sthlasu zmluvnych strén s celym obsahom tejto zmluvy ju zmiuvné strany
podpisuju.

Kontaktna osoba za VaV: Mgr. Gabriela Nemd¢ikova, tel. €. 0917 148 136.

Tato zmluva nadobudne platnost a Gginnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.

Neoddelitefnou sucastou tejto zmiuvy je :

priloha &1 - Nacvik a ukazky &innosti pri odbornej &innosti rozvoj pracovnych zru¢nosti.

Vv Cadci, difia 01.03.2019 V Predove, diia 01.03.2019
liacOc¢elové zariadenie
pre seniorov

Kukucinoveg 2970
022 01 ?cha

Viaciéelové zariadenie pre seniorov
PhDr. Emilia Hanuldkova
Riaditeltka

PRILOHY
Priloha €. 1

Nacvik a ukazky &innosti pri odbornej €innosti rozvoj pracovnych zruénosti

Oboznamenie s prevadzkou a harmonogramom dfia prijimatela socidlnej sluzby u poskytovatefa socialnych sluzieb
- 5 hodin

Oboznédmenie s dokumentaciou, harmonogramom a priebehom realizacie odbornej &innosti rozvoj pracovnych
zruénosti u poskytovatela socidlnych sluzieb formou hospitécie - 10 hodin

Priprava, pldnovanie a realizicia pracovnych aktivit s prijimatelmi pod vedenim pracovnika zodpovedného za ich
realizaciu — 10 hodin

Samostatné vedenie vybranej pracovnej aktivity podla samostatne pripraveného planu realizdcie, spracovanie
zaznamu k zavereénej skiske — 15 hodin



